
ORDENES DE PAGO DESDE EL 01/06/07 HASTA EL 30/06/2007
POR MOTIVO DE SOLICITUD

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

11/02/2008

FONDO DE GARANTIA SALARIAL

FECHA DE REFERENCIA: 30/06/07

 4.029  2.880  7.691  15.741.175,77  25.721.973,44  41.463.149,21

 1.871

 3

 3

 155

 1

 379

 52

 385

 11

 0

 20

 0

EMPRESAS

 2.765

 5

 5

 292

 1

 456

 57

 407

 11

 0

 30

 0

EXPEDIENTES

 4.745

 16

 13

 1.161

 8

 545

 397

 584

 111

 0

 111

 0

TRABAJADORES

 13.363.597,38

 7.240,15

 5.315,57

 2.356.202,67

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 8.820,00

 0,00

SALARIOS

 12.593.900,08

 129.739,97

 35.399,18

 7.626.742,01

 10.678,29

 1.542.544,96

 1.399.670,98

 1.569.988,08

 447.599,09

 0,00

 365.710,80

 0,00

INDEMNIZ.

 25.957.497,46

 136.980,12

 40.714,75

 9.982.944,68

 10.678,29

 1.542.544,96

 1.399.670,98

 1.569.988,08

 447.599,09

 0,00

 374.530,80

 0,00

TOTAL

TOTALES...

INSOLVENCIA
PROVISIONAL O
DEFINITIVA

SUSPENSIÓN DE
PAGOS

QUIEBRA.

CONCURSO

FUERZA MAYOR CON
EXONERACIÓN

DERIVADAS DEL ART.
52 C E.T. - PAGO A
TRABAJADOR

DERIVADAS DEL ART.
51 E.T. - PAGO A
TRABAJADOR

DERIVADAS DEL ART.
52 C E.T. - PAGO A
EMPRESA

DERIVADAS DEL ART.
51 E.T. - PAGO A
EMPRESA

INSOLVENCIA TÉCNICA

ART. 64 LEY
CONCURSAL. - PAGO A
TRABAJADOR.

ART. 64 LEY
CONCURSAL. -PAGO A
EMPRESA.

MOTIVO


